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Eric Stefani
Président Directeur Général de Viveris

Depuis sa création en 1986, le groupe Viveris s’est 
développé autour de deux grandes activités :

•  Le conseil et la réalisation des systèmes 
d’information.

•  Le conseil et la réalisation des produits numériques.

Les besoins de digitalisation des entreprises et 
la numérisation des industries se sont fortement 
accélérés depuis plusieurs années. C’est aujourd’hui 
un enjeu majeur pour la plupart des acteurs 
économiques. 

Fort de ce constat, Viveris a intégré dans une offre 
commune l’ensemble de ses savoir-faire :   les 
systèmes embarqués, l’informatique scientifique, les 
systèmes d’information et l’infrastructure.  

Celle-ci s’appuie sur des centres de développement 
qui capitalisent sur des compétences et expertises 
jugées stratégiques. 

On notera par exemple l’Internet des Objets, 
l’Intelligence artificielle, les réseaux et 
télécommunications, la cybersécurité ou encore 
l’Agile. 

Cette démarche, consolidée en 2019, s’incarne 
dans un label « Innover, Simplifier, Partager » qui est 
représentatif de ce qui constitue l’ADN du groupe 
depuis toujours.

Accompagner les entreprises par de l’innovation est 
aujourd’hui clé dans un marché où la valeur ajoutée 
est déterminante.

Cela doit aussi passer par la capacité de nos équipes 
à simplifier les solutions proposées pour les rendre 
efficaces et pérennes.

Enfin, dans un environnement où tout va très vite, 
partager nos expériences et nos savoir-faire c’est 
agir, comme nous le souhaitons, en partenaire de 
nos clients.

Alors, le meilleur moyen de partager avec nous 
notre passion, c’est encore de nous rejoindre.

EDITO

  Viveris est un acteur
historique de l’ingénierie
et de la transformation
digitale. »
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D É C O U V R I R  V I V E R I S

VIVERIS EST 
UN GROUPE 
DE CONSEIL
ET D’INGÉNIERIE 
INDÉPENDANT 
QUI ACCOMPAGNE 
DEPUIS PLUS 
DE 30 ANS LA 
TRANSFORMATION 
NUMÉRIQUE 
DES ENTREPRISES 
ET DE LEURS 
PRODUITS

Viveris s’engage durablement 

auprès de ses collaborateurs et 

de ses clients. Dès les premiers 

contacts, ce sont les valeurs 

d’excellence, de sens de 

l’initiative, d’ouverture d’esprit 

et de convivialité que le groupe 

cherche à instaurer.

890
collaborateurs

84 M€
de chiffre d’affaires

38%
de l’activité 
dans les agences

250
recrutements

48
stages
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VIVERIS EST UNE STRUCTURE DE 
PASSIONNÉS, ATTACHÉE AUX VALEURS 
ET AUX MÉTIERS DE L’INGÉNIEUR

D É C O U V R I R  V I V E R I S
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Systèmes embarqués

Accompagner les entreprises dans la mise sur le marché 
d’électroniques et de logiciels embarqués certifiés, 
robustes et pérennes.

Systèmes & Réseaux

Penser architectures informatiques dès la phase de 
conception des projets pour optimiser l’exploitation
et la maintenance des infrastructures.

Informatique industrielle

Offrir l’ensemble des compétences nécessaires pour 
la réalisation de systèmes et de services connectés à 
valeur ajoutée, déployables et évolutifs.

Systèmes d’information 
et transformation digitale

Participer à la transformation digitale des entreprises par 
la mise en œuvre de solutions simples, performantes et 
adaptées aux besoins.
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AÉRONAUTIQUE SPATIAL DÉFENSE & NAVAL SÉCURITÉ

AUTOMOBILE FERROVIAIRE

ÉNERGIE & 
ENVIRONNEMENT

SCIENCES 
DE LA VIE

BANQUE, FINANCE 
ET ASSURANCE

TÉLÉCOM & 
MEDIAS

RETAIL & 
SERVICES

SERVICES PUBLICS 
& GOUVERNEMENT

NOS 10 PÔLES D’EXPERTISES

AGILITÉ AMOA

IA
DATA 

SCIENCE

RÉSEAUX & 
TÉLÉCOMS

IOT MOBILITÉ

CYBER-
SÉCURITÉ

OPEN 
SOURCE

SÛRETÉ DE
FONCTION-

NEMENT 

NOS 5 PÔLES SOLUTIONS

SAP
MASTER DATA 

MANAGEMENT
E-COMMERCE

GOUVERNANCE 

DE

L’INFORMATION

TEST & 
SIMULATION

CLOUD
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UNE ÉQUIPE DE 20 PERSONNES DÉDIÉE 
AU RECRUTEMENT ET À LA GESTION
DE CARRIÈRE

L E  R E C R U T E M E N T

Viveris propose aux 
candidats plus que des 
emplois, mais des projets 
de carrière permettant à 
chacun d’évoluer et de 
grandir.

Cela passe par des instants 
de partage et une adhésion à 
des valeurs communes. 

Forums, simulations d’entretiens, conférences, sponsoring d’associations 
ou d’évènements festifs, le Groupe Viveris a mené tout au long de l’année 
2022 près de 110 actions en France auprès d’une cinquantaine d’écoles 
d’ingénieurs et Universités.

Notre objectif : échanger avec les étudiants sur nos activités et nos métiers, 
favoriser les rencontres avec les anciens de leurs écoles et, bien au-delà de 
l’aspect technique, partager sur la vie professionnelle, ses problématiques, 
ses particularités et sa réalité.
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# PARTENAIRES

250
recrutements

73
stagiaires 
et apprentis

Viveris s’attache à faire vivre à ses nouvelles recrues une première 
expérience professionnelle réussie. Des réunions d’intégration d’une 
demi-journée permettent d’échanger sur les métiers, les valeurs et les 
aspects pratiques de leur vie chez Viveris. 

Le groupe veille également à ce que chacun ait un référent dédié pour 
le guider dans les premiers mois de sa vie professionnelle. 

L’entretien d’intégration mené par les équipes recrutement dans les 
premiers mois suivant l’embauche permet de faire le bilan des premiers 
pas dans l’entreprise, et, le cas échéant, de mettre en place des plans 
d’accompagnement et de soutien personnalisés. 

Pour nos consultants détachés chez nos clients, ces entretiens sont 
complétés par des rituels de suivi de mission auxquels nous attachons 
une attention toute particulière. Ils maintiennent un lien étroit entre 
Viveris et ses collaborateurs, et contribuent à garantir la qualité de nos 
prestations, notamment par l’anticipation des besoins de support et de 
formation. 

LinkedIn Learning

Depuis février 2021, tous les collaborateurs de Viveris sont dotés d’un 
compte LinkedIn Learning, gratuit et illimité. Ils ont accès à l’ensemble du 
catalogue de formations de LinkedIn Learning, ainsi qu’aux formations, 
parcours et replays de conférences de Viveris.

NOUS COMPTONS
SUR NOS COLLABORATEURS
ET NOS COLLABORATEURS
PEUVENT COMPTER SUR NOUS

E N  2 0 2 2 - 2 0 2 3
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RELATIONS ÉCOLES

« UN ACCOMPAGNEMENT CONTINU DES ÉTUDIANTS POUR 

UNE INSERTION PROFESSIONNELLE RÉUSSIE »

INFOS CHIFFRÉES

48 stagiaires 
accueillis en 2022 dont 32 SFE

25 alternants

110 actions 
école
sur l’année scolaire 2022-2023

Forums, simulations d’entretiens, conférences, sponsoring d’associations ou 
d’évènements festifs, le groupe Viveris a mené sur l’année scolaire 2022-2023, 110 
actions en France auprès d’une cinquantaine d’écoles d’ingénieurs et d’universités.

NOTRE OBJECTIF : 

Échanger avec les étudiants sur nos activités et nos métiers, favoriser les rencontres 
avec les alumnis des différentes écoles et, bien au-delà de l’aspect technique, 
partager sur la vie professionnelle, ses problématiques, ses particularités et sa réalité. 

Focus Appels à projet : 

Viveris a été sollicité par plusieurs 
écoles pour répondre à des appels à 
projet industriel pour des étudiants en 
cycle d’ingénieur.

Pour l’année 2023-2024 Viveris 
accompagnera des étudiants de 4e 
et 5e année de différentes écoles 
: ESTACA, Polytech Paris-Saclay, 
Polytech Orléans et Télécom Nancy. 
Les étudiants travailleront en équipe, 
durant un semestre, sur des cas 
concrets proposés par Viveris.

Ils pourront ainsi mettre en œuvre et 
développer de nouvelles compétences 

techniques et managériales. Ils seront 
encadrés par des collaborateurs de 
Viveris qui les accompagneront, au 
sein même des écoles, tant sur le suivi 
que sur la réalisation.

Focus Junior Entreprise : 

Viveris accompagne et soutient les 
Juniors Entreprises de différentes 
écoles, afin de leur apporter son aide 
dans le développement de leur activité 
et aussi sur différentes thématiques 
comme la formation.  

Les équipes Viveris se sont 
mobilisées tout au long de l’année 
pour accompagner les écoles 
et les étudiants au travers d’une 
vingtaine d’interventions métiers. 
Ces interventions réalisées par 
des collaborateurs Viveris, experts 
dans leur domaine, ont permis 
de sensibiliser les étudiants aux 
problématiques techniques 
rencontrées dans le monde de 
l’entreprise. 

La Nuit de l’Info est une compétition nationale qui 
réunit étudiants, enseignants et entreprises pour 
travailler ensemble sur le développement d’une 
application.

La Nuit se déroule tous les ans, du premier jeudi 
du mois de décembre, coucher du soleil, jusqu’au 
lever du soleil le lendemain matin. Cette année, les 
organisateurs avaient retenu le thème du Sida.

Les participants ont eu toute une nuit pour proposer, 
implémenter et packager une application Web 2.0 
proposée sous forme de défis par les entreprises 

VIVERIS, UNE NOUVELLE FOIS EN 2022
PARTENAIRE OFFICIEL DE LA NUIT DE L’INFO !

partenaires et conforme au thème de l’année.

Record battu en 2022 pour Viveris ! 154 équipes 
ont choisi notre défi !

Sponsor et partenaire de l’événement depuis 2017, nos 
collaborateurs sont venus supporter les étudiants sur 
leurs campus.

Bravo aux étudiants en 1ère et 2ème année de BUT 
INFO de l’université de Paris Cité qui ont remporté 
notre dernier défi.

LA
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U
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E
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N
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Rendez-vous les 7 et 8 
Décembre 2023, pour la 

prochaine édition !
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UNE IMPLICATION FORTE DANS LES 

ORIENTATIONS ÉDUCATIVES

LES MEMBRES DE LA DIRECTION DE VIVERIS ET PLUSIEURS COLLABORATEURS 
SONT PARTICULIÈREMENT IMPLIQUÉS AUPRÈS DE DIFFÉRENTES ÉCOLES ET 

PARTICIPENT ACTIVEMENT AUX ORIENTATIONS ÉDUCATIVES.

• Administrateur de la Fondation Polytech, organisme qui regroupe la stratégie et le développement de l’ensemble 
du réseau Polytech en France.

• Membre du conseil de perfectionnement de Polytech Paris Saclay, participation à la venue de la CTI 
(Commission des Titres d’Ingénieurs).

• Membre du conseil de perfectionnement de Polytech Paris Sorbonne filière Systèmes Embarqués, participation 
à la validation des orientations éducatives de la filière.

• Participation au conseil d’administration de Clermont Auvergne INP (Sigma/ISIMA/Polytech Clermont Ferrand).

• Membre du Conseil de Réflexion et Positionnement de la majeure Systèmes Embarqués de l’EPITA, participation à 
la validation des orientations éducatives.

• Eric Stefani est Administeur d’Embedded France, association regroupant des pôles de compétitivité, Numeum, 
des laboratoires de recherche, des entreprises dont Viveris, Thales, Renault, Ansys ... Il co-préside au sein de l’association 
la commission formation où sont présentes les écoles suivantes : Polytech Paris Saclay, ISEP, CYTECH, ENSTA, Telecom 
Paris Tech et ESIEA.

• Membre du conseil d’administration du CFA AFIA (regroupant les écoles suivantes : ISEP, EFREI, ESEO…).

• Membre du conseil de perfectionnement de Polytech Montpellier.
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DOMAINES
DE 

FORMATIONS

INTELLIGENCE
ARTIFICIELLE

EMBARQUÉ
ET IOT

NORMES 
ET QUALITÉ 
LOGICIELLE

DÉVELOPPEMENT 
LOGICIEL ET 

TRANSFORMATION 
DIGITALE

AGILITÉ

NOUS DISPOSONS DE NOTRE PROPRE 
ACADÉMIE QUI ASSURE LA FORMATION 
DE NOS COLLABORATEURS ET DE NOS 
CLIENTS

L A  F O R M A T I O N

335
personnes formées

881
jours de formation

299
certifications obtenues

ISTQB – Scrum Master –
Scrum Product Owner - AWS
- DevOps Microsoft - Android
- Réseaux - Habilitations
électriques - Nucléaire -
ITIL - SAP S/4 – National
Instruments, Prince 2…).
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La transformation digitale nécessite de maîtriser et 
intégrer des savoir-faire variés et des techniques 
novatrices :

 Les technologies du temps réel et de l’intelligence 
artificielle qui assurent un traitement immédiat 
et coordonné de l’information,

 Les technologies mobiles qui offrent un lien avec 
l’entreprise et ses services où que nous soyons, 

 L’Internet des Objets qui permettent d’imaginer 
de nouveaux usages et de nouveaux services, 

 Les technologies du cloud et de la data  qui 
permettent de traiter et valoriser l’information, 

 Les méthodes agiles qui transforment les 
modes de travail des entreprises et permettent 
d’accroître leur adaptabilité aux changements et 
d’accélérer leur capacité d’innovation.

Ces savoir-faire sont capitalisés au sein de nos 
centres de développement et font du groupe Viveris 
un acteur de premier plan pour accompagner ses 
clients dans leur transformation digitale. 

Ils constituent un socle de compétences que nous 
dispensons à nos collaborateurs et nos clients au 
travers de programmes de formation portés par 
des référents qui les pratiquent au quotidien.

Nos programmes de formation s’enrichissent 
en permanence et sont largement adaptés et 
construits sur mesure pour répondre aux besoins 
de nos ingénieurs et de leurs clients.
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L’agence Méditerranée est composée de 2 unités : Montpellier et Aix-en-
Provence. 

Elles sont localisées au centre-ville, dans des locaux rénovés, privilégiant un 
cadre agréable, durable, accessible en transports en commun. Le télétravail est 
également encouragé pour associer équilibre vie pro/vie perso.

MÉTIERS ET EXPERTISES

Elles réalisent des prestations dans les métiers des systèmes embarqués, de l’informatique 
scientifique et technique et des systèmes d’information et de l’infrastructure. 

L’agence de Montpellier est référente au niveau national sur les métiers du Cloud : 
développement de services managés, architecture, IaaS, PaaS.

PORTEFEUILLE CLIENTS

Leurs portefeuilles client sont composés de grands comptes et ETI, réparties sur les 
secteurs les plus exigeants comme l’énergie renouvelable et nucléaire, le médical, le 
transport, la défense, les grandes administrations et la banque/assurance/mutuelle.

Elles comptent notamment les clients de référence suivant : EDF, Alstom, Schneider, 
Framatome, ST Microelectronics, Naval Group, le Ministère de l’Education Nationale, 
Crédit Agricole, France travail, CMA CGM, Groupama,

En 2023, les agences de Montpellier et Aix-Marseille dépassent les 50 personnes. Elles 
s’affirment comme un acteur local de référence de l’ingénierie informatique. 

L ’ A G E N C E  M É D I T E R R A N É E

14

L’AGENCE MÉDITERRANÉE
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  J’ai la passion de Viveris. 
J’aime partager avec mes clients la 
richesse de notre offre et la qualité 
de nos équipes techniques de 
Montpellier, Aix, mais aussi Lyon, 
Grenoble, Toulouse, Paris, Lille… 
Je me vois comme pourvoyeur 
de solutions aux problématiques 
technologiques de mes clients. »

Tristan VERNIER intègre l’INSA Lyon en 2002, avec comme objectif professionnel de 
« devenir Ingénieur Commercial pour vendre des TGV ». 

Après une formation commerciale complémentaire, il intègre Viveris en 2007. Ingénieur Commercial 
puis rapidement promu Responsable Commercial, Tristan développe pendant 3 ans l’activité avec suc-
cès. Il accueille, forme et coache 3 commerciaux qui viennent renforcer son équipe. 
Attiré par le Sud et cette envie d’ailleurs, il rejoint DELL à Montpellier, en tant que Channel Account 
Manager. Il est en charge pendant 2 ans de SCC, le plus important Partenaire de DELL en France. C’est 
la découverte d’un autre monde : travailler pour un grand groupe mondial et vendre du produit.
L’innovation technologique lui manque : Tristan revient chez VIVERIS en 2012. D’abord pour remplacer 
une collègue commerciale à Toulouse, ce qui lui permettra de bien appréhender les expertises Réseau, 
Télécom, Satellite, Safety et Systèmes Embarqué locales.  Puis pour créer et développer l’activité Mé-
diterranée : une zone vierge de toute activité Viveris. Il ouvre des grands comptes nationaux, décroche 
des projets d’envergure et assure une croissance régulière du chiffre d’affaires.
En 2021, la Direction Méditerranée dépasse les 20 personnes et s’ancre définitivement dans le paysage 
local avec 2 agences : une à Montpellier et une à Aix. Elles conjuguent proximité locale, durabilité et 
exigence technique.
En 2023, les agences de Montpellier et Aix regroupent plus de 50 personnes.
Ces 2 agences adressent des clients grands comptes et PME de l’énergie, de l’assurance, du transport, 
de l’industrie, de l’électronique et du médical.

Tristan VERNIER
Directeur Méditerranée
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CHEF DE PROJET MOA – SECTEUR TRANSPORT MARITIME ET AÉRIEN

CONTEXTE

Directement rattaché au Responsable du 
Projet du département SI, vous serez chargé du 
pilotage, de l’organisation et du management du 
projet.

VOS MISSIONS

 Gérer et coordonner des projets pour 
le domaine du transport maritime, de la 
planification à la mise en œuvre ;

  Assurer la communication et la coordination 
entre les différentes parties prenantes internes et 
externes, y compris les clients, les fournisseurs 
et les partenaires ;

 Élaborer et suivre les plans de projet, en 
assurant le respect des délais, des budgets et des 
normes de qualité ;

 Analyser les risques et mettre en place des 
mesures d’atténuation appropriées pour garantir 
la réussite des projets ;

  Superviser les équipes de projet et fournir un 
leadership efficace pour atteindre les objectifs 
fixés.

   MARSEILLE 

INGÉNIEUR RÉSEAUX SYSTÈME ET TÉLÉCOMS – SECTEUR TRANSPORT 
MARITIME

CONTEXTE

Ingénieur Réseaux, Système et Télécoms, vous 
contribuez la migration de la solution sur site 
Cisco vers Microsoft Teams et l’écosystème 
associé.
Intégré au sein de l’équipe Réseaux et Télécoms, 
vous collaborerez avec le Team Leader Support.

VOS MISSIONS

 Assurer la gestion des incidents et des 
problèmes : analyse technique, coordination dans 
la résolution des incidents ;

  Analyser les besoins métier dans le contexte 
des projets techniques et rédiger les documents 
de spécifications fonctionnelles et techniques ;

  Assurer le support de niveau 3 des incidents et 
le support aux utilisateurs.

  MARSEILLE 
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CONTEXTE

Intégré au sein de l’équipe Data Cloud, vous serez 
le référent Cloud AWS.

VOS MISSIONS

  Recueillir et étudier les besoins des équipes 
métier, analyser et cartographier l’existant dans 
sa globalité ; 

 Concevoir des architectures Cloud AWS 
robustes, évolutives et sécurisées en collaboration 
avec les équipes projets ;

   Participer à la migration et à la modernisation 
des applications vers le cloud ;

 Collaborer avec les équipes DevOps pour 
automatiser les processus de déploiement et de 
gestion ;

 Assurer une veille technologique sur 
les évolutions AWS et formuler des 
recommandations.

   MARSEILLE 

INGÉNIEUR SPÉCIFICATION SYSTÈME FERROVIAIRE – CBTC

CONTEXTE

Au sein de l’équipe système, vous travaillerez 
en étroite collaboration avec une équipe 
pluridisciplinaire composée de spécialistes en 
électronique, en mécanique, en logiciel et en 
vérification et validation (V&V).

VOS MISSIONS

 Participer à la rédaction des spécifications 
fonctionnelles ;

    Prendre en compte les spécifications d’interfaces 
entre les sous-systèmes CBTC bord et sol ;

  Participer à la planification, à l’installation et aux 
essais sur site ;

   Fournir un support technique lors de la mise en 
service et de la maintenance des systèmes CBTC.

   AIX EN PROVENCE 
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FERROVIAIRE

CONTEXTE

Intégré dans notre équipe Système Embarqué, 
expertise Test et Simulation, vous intervenez sur 
la validation logicielle d’un système embarqué 
sécuritaire dans le domaine de l’industrie.

VOS MISSIONS

   Appréhender le fonctionnel de l’équipement ;

   Analyser les spécifications système et logiciel ;

  Définir la stratégie de test logiciel ;

  Rédiger les cas de tests et coder les procédures 
de tests ;

 Dérouler les tests et rédiger des rapports ;

 Communiquer étroitement avec les équipes 
d’ingénierie système, d’ingénierie logicielle et 
qualité.

   AIX EN PROVENCE 

INGÉNIEUR VÉRIFICATION MICROÉLECTRONIQUE NUMÉRIQUE

CONTEXTE

Au sein de l’équipe SoC Vérification, vous serez 
responsable de la vérification électronique 
numérique de projets à destination de composants 
microélectroniques intégrées par exemple dans les 
cartes bancaires et cartes SIM.

VOS MISSIONS

 Participer au design et à la vérification numérique 
de circuits intégrés complexes ;

 Mettre en œuvre des méthodologies avancées de 
vérification ;

Analyser les spécifications du système et 
développer des plans de vérification ;

Contribuer à l’amélioration continue des 
processus de vérification.

   AIX EN PROVENCE 
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INGÉNIEUR VALIDATION CALCULATEUR EMBARQUÉ – SECTEUR 
FERROVIAIRE OU DÉFENSE

CONTEXTE

Intégré dans notre équipe Système Embarqué, 
expertise Test et Simulation, vous intervenez sur 
la validation logicielle d’un système embarqué 
sécuritaire dans le domaine de l’industrie.

VOS MISSIONS

  Appréhender le fonctionnel de l’équipement ;

  Analyser les spécifications système et logicielle ;

  Définir la stratégie de test logiciel ;

  Rédiger les cas de tests et coder les procédures 
de tests ;

  Dérouler les tests et remonter les bugs dans 
l’outil adéquate ;

 Communiquer étroitement avec les équipes 
d’ingénierie système, d’ingénierie logicielle et 
qualité.

   AIX EN PROVENCE 

INGÉNIEUR VÉRIFICATION & VALIDATION SYSTÈME – SECTEUR 
FERROVIAIRE OU NUCLÉAIRE

CONTEXTE

Vous êtes en charge de l’ingénierie système, en 
particulier la validation système d’un système 
embarqué sécuritaire dans le domaine de 
l’industrie.).

VOS MISSIONS

 Analyser les spécifications système ;

  Assurer l’intégration, la validation, la vérification 
et la qualification de systèmes complexes et 
critiques ; 

 Écrire les tests système ;

 Effectuer la remontée d’anomalies et le suivi des 
corrections ;

 Assurer la mise en conformité du système 
(respect du cahier des charges).

  AIX EN PROVENCE 
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FERROVIAIRE OU AVIATION

CONTEXTE

Intégré dans notre équipe Système Embarqué, 
vous intervenez sur le développement logiciel 
d’un système embarqué sécuritaire.

VOS MISSIONS

  Appréhension du fonctionnel de l’équipement ;

  Analyse des spécifications système et logiciel ;

  Développement logiciel en milieu normé ;

  Revue du logiciel avec les équipes validation ;

  Communication étroite avec les équipes 
d’ingénierie système, d’ingénierie logicielle et 
qualité.

   AIX EN PROVENCE 

BUSINESS ANALYST – DOMAINE BANCAIRE

   MONTPELLIER 

CONTEXTE

Intégré au sein de la Direction des Systèmes 
d’Information, vous êtes directement rattaché 
à une équipe chargée du développement d’une 
application.

VOS MISSIONS

 Recueillir les besoins en échangeant avec les 
utilisateurs ; 

Traduire les besoins métier en solutions 
techniques à l’aide des développeurs ;

  Participer à l’élaboration de la stratégie de test.
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DÉVELOPPEUR JAVA ANGULAR – DOMAINE EDUCATION

CONTEXTE

Intégré au sein d’une équipe d’une dizaine 
de personne, vous évoluez au sein d’une 
organisation Agile.

VOS MISSIONS

  Participer à la traduction des spécifications 
fonctionnelles en spécifications techniques ;

 Développer des fonctionnalités pour une 
application web ; 

 Garantir la qualité du code.

   MONTPELLIER 

TESTEUR AUTOMATICIEN DE TEST – DOMAINE BANCAIRE

CONTEXTE

Intégré au sein de la Direction des Systèmes 
d’Information, vous êtes directement rattaché 
à une équipe chargée du développement d’une 
application.

VOS MISSIONS

  Développer et automatiser des tests avec l’outil 
Robot Framework ;

 Rédiger et exécuter manuellement des tests 
fonctionnels ;

  Gérer la stratégie de test.

   MONTPELLIER 
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TESTEUR FONCTIONNEL – DOMAINE BANCAIRE

CONTEXTE

Intégré au sein de la Direction des Systèmes 
d’Information, vous êtes directement rattaché 
à une équipe chargée du développement d’une 
application.

   MONTPELLIER

INGÉNIEUR LOGICIEL - ROBOTIQUE MÉDICALE 

CONTEXTE

Vous interviendrez au sein du pôle R&D de notre 
client, dans une équipe agile.

VOS MISSIONS

  Développer en C++ les systèmes robotiques ;

  Implémenter et optimiser les algorithmes de 
commande dans un milieu normé ;

 Participer à la rédaction des dossiers 
réglementaires ;

  Assurer le respect des normes en vigueur.

   MONTPELLIER 

VOS MISSIONS

 Analyser et comprendre le fonctionnel de 
l’application ;

  Elaborer la stratégie de test ;

  Rédiger et dérouler les plans de test ;

  Travailler en étroite collaboration avec le Product 
Owner, les Business Analysts et les développeurs.
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   MONTPELLIER 

CONTEXTE

Au sein d’un pôle R&D, vous êtes intégré à une 
équipe logicielle d’une vingtaine de personnes 
fonctionnant en mode Agile.

VOS MISSIONS

 Analyser le besoin et concevoir la solution 
Cloud adaptée ;

 Mettre en œuvre les mécanismes de sécurité 
Cloud ;

 Migrer les applications vers le Cloud ;

 En parallèle de la mission, participer aux 
activités Cloud de Viveris.

INGÉNIEUR RÉSEAU SÉCURITÉ - SYSTÈME SUPERVISION INTERNATIONALE 
– ÉNERGIES RENOUVELABLES

   MONTPELLIER 

CONTEXTE

Intégré dans notre équipe infrastructures 
informatiques, vous intervenez sur des 
problématiques Réseau et Telecom complexes.

VOS MISSIONS

  Faire l’analyse critique des architectures réseau 
de référence ;

 Déployer de nouveaux réseaux et liens 
télécoms ;

 Configurer et paramétrer les équipements 
réseaux (CISCO, FORTINET) ;

 Maintenir et faire évoluer les infrastructures en 
place (renforcement de la sécurité, changement 
de lien télécoms, etc…).
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ADMINISTRATEUR SYSTÈME LINUX – DÉPLOIEMENT PRODUCTION – 
ÉNERGIES RENOUVELABLES

   MONTPELLIER 

CONTEXTE

Intégré au sein de l’équipe infrastructure, vous 
êtes directement rattaché au Responsable de la 
Production Informatique. 

VOS MISSIONS

 Assurer le maintien en conditions 
opérationnelles de la solution : montée de 
version applicative, middleware, et système 
d’exploitation ;

 Assurer le support de niveau 2 et 3 pour 
résoudre les incidents systèmes complexes ;

  Router les nouvelles données vers le Cloud ;

 Documenter vos analyses et assurez la 
formation des équipes de support niveau 1 pour 
les faire gagner en autonomie.

CHEF DE PROJET INFRASTRUCTURE - ASSURANCE

   MONTPELLIER 

CONTEXTE

Intégré au sein d’une Direction des Systèmes 
d’Information, vous êtes dans une équipe de 
composée de chefs de projet et transverse aux 
différents services du groupe.

VOS MISSIONS

 Intervenir sur la partie technique (cadrage, mise 
en production) ;

Garantir la partie budgétaire (chiffrages, 
projection des coûts, suivi budgétaire) ;

Coordonner les équipes en organisant et 
participants aux différentes réunions ;

Veiller au respect des délais par vos actions 
(planification, projection des besoins en 
ressources, …) ;



27

INGÉNIEUR SYSTÈME PI OSISOFT - ÉNERGIES RENOUVELABLES

   MONTPELLIER 

CONTEXTE

Intégré au sein d’une équipe Infrastructure et 
Informatique Industrielle, vous intervenez sur 
des projets de déploiement de la solution de 
monitoring.

Vous êtes rattaché à une équipe 100% projet 
en charge du raccordement des nouveaux 
sites industriels, composée d’une dizaine de 
personnes.

VOS MISSIONS

 Définir l’architecture des systèmes de supervision 
en fonction des sites ;

 Configurer et paramétrer les solutions logicielles ;

  Router les nouvelles données vers le Cloud ;

 Déployer ces systèmes de supervision ;

 Valider le bon fonctionnement du système avant 
livraison.
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CONTACT

Tristan VERNIER, 
Directeur Méditerranée, 

@ tristan.vernier@viveris.fr
     33 (0)7 62 70 39 52
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www.viveris.fr

SIÈGE SOCIAL GROUPE

 32-36 rue de Bellevue
 92100 Boulogne-Billancourt

 +33 (0)1 55 19 47 27

RUNGIS

  54-56 rue d'Arcueil 
94598 Rungis Cedex

 +33 (0)1 41 73 08 20

LYON

 115 Boulevard de Stalingrad
 69100 Villeurbanne

 +33 (0)4 72 82 17 60

TOULOUSE

 15 avenue de l’Europe
 31520 Ramonville Saint-Agne

 +33 (0)5 61 00 30 80

STRASBOURG

  2 rue Adolphe Seyboth 
67000 Strasbourg

 +33 (0)3 90 20 55 00

GRENOBLE

  2 rue du Maquis des Marseillères
 Parc de Gavanière, Bât. 8
 38 120 Saint-Égrève

 +33 (0)4 76 75 97 23

BELFORT

 1 avenue de la gare TGV
 CS 10600
 90 400 Meroux

 +33 (0)3 90 20 55 00

MONTPELLIER

  222 place Ernest Granier 
34000 Montpellier

 +33 (0)4 72 82 17 60

BELGIQUE - BRUXELLES

  Avenue Louise 367
Brussels 1050 - Belgique

 +33 (0) 6 62 79 39 06

AIX-EN-PROVENCE
  1330 av.Guillibert de la Lauzière

Bât. B5 
13290 Aix-en-Provence

 +33 (0)4 72 82 17 60

LILLE

 Bâtiment « Lucio »
 211 allée Marie Léonie   
 Vanhoutte 
 59 000 Lille

 +33 (0)3 20 74 81 96


